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해외(중국) 진출 한국기업 대상 구인지원 사업소개
KOTRA 베이징무역관 K-move 센터

□ K-move* 센터
ㅇ K-move : 대한민국 청년의 해외 취업과 창업을 지원하는 한국정부 정책사업
ㅇ K-move 센터는 세계 11개국(20개소) KOTRA무역관*에 설치하여 

한국인 채용수요가 있는 해외소재 기업에 한국 청년인재 채용 기회 제공

* K-move 업무수행해외무역관 : 캐나다(밴쿠버), 미국(실리콘밸리, 뉴욕, LA), 독일(프랑크푸르트, 함부르크),
일본(도쿄, 오사카), 중국(베이징, 상하이, 홍콩), 호주(시드니, 멜버른), 싱가포르, 인도네시아(자카르타),
베트남(호치민), 말레이시아(쿠알라룸푸르), UAE(두바이), 카타르(도하), 러시아(모스크바), 브라질(상파울루)

ㅇ 한국정부 K-move정책 유관기관 : 고용노동부, 교육부, 산업통상자원부, 외교부, 
대통령직속 청년위원회, KOTRA, 한국산업인력공단, 국립국제교육원, KOICA 등 

□ KOTRA 베이징무역관 K-move 센터 제공 구인지원 업무내용 

 ① 해외 현지기업의 한국 청년인재 채용수요 발굴
 ② 해외 취업희망 한국 청년인재 대상 현지 취업정보* 제공
* 주재국 현지 경제 및 취업/창업 동향, 기업체 구인공고, 체류정보 등

 ③ 현지기업 채용수요와 취업희망 한국 청년인재간 취업 알선
 ④ 취업 후 사후관리 지원 : 근로실태 파악, 애로사항 해소 등 
 ⑤ 중국직원 구인지원*, 한국 청년인재 대상 채용설명회/박람회 개최 등
* 현지 대표채용포털(4개사)을 통해투자진출한국기업대상중국인직원채용지원서비스제공

□ 한국인 청년인재 취업알선 방법 및 절차 

순서 내용 주체 소요기간(예상)
1 구인요청 양식 작성 및 제출 구인기업 -
2 월드잡(http://worldjob.or.kr)* 구인공고 등록 K-move센터 접수 즉시
3 온라인으로 이력서 제출/접수 구직자 1-2주
4 구인기업 대상 지원자 이력서 전달 K-move센터 2주차
5 서류심사 및 화상면접 등 채용전형 진행 구인기업 3주차
6 채용결과 통보 및 출국수속 진행 구인기업, 구직자 4주차
7 근로계약 체결 및 근무시작 구인기업, 구직자 5주차 이후

□ (참고) 취업알선 성공사례(2015년 채용 지원건)

* 곽00(20대,女) : 현지 프랜차이즈 기업(업무 : 바리스타 교육, R&D 등), 연봉 CNY16만(예상)
* 권00(30대,女) : 한국 화장품 온라인 도소매 기업(업무 : 제품디자이너), 연봉 CNY17만(예상)
* 이00(30대,男) : 글로벌 호텔 체인(업무 : 한국고객사 대상 호텔영업), 연봉CNY25만(예상)  

□ K-move 센터 담당자 : 장페이 주임 , 장효명 주임

ㅇ 연락처 : +86-10-6410-6162(내선 72, 내선 47)
ㅇ 이메일 : 714558@kotra.or.kr , 714470@kotra.or.kr

# 첨부 : 구인지원 신청서(hwp, doc, ☜클릭하여 다운로드) 각 1부
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